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REGULAMIN UCZNIA/SEUCHACZA

ODBYWAJACEGO ZAJECIA
PRAKTYCZNE

WIELKOPOLSKIE SAMORZADOWE CENTRUM
KSZTAELCENIA ZAWODOWEGO I USTAWICZNEGO
W GNIEZNIE



Podstawa prawna:

v
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oraz

ANENENENEN

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 roku, poz.59)

Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 roku o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i
choréb zakaznych u ludzi (Dz.U. tekst jednolity z 2013 roku, poz. 947)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 roku w
sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz.U. z 2017 roku, poz.1534)

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 roku w
sprawie praktycznej nauki zawodu (Dz.U. z 2017 roku, poz.1644)

Statut Centrum

Podstawy programowe ksztalcenia w zawodach oraz programy nauczania
Przepisy BHP obowigzujace w placowkach szkoleniowych
Charakterystyke kwalifikacyjng absolwenta

Kodeks etyki zawodowej pracownika stuzby zdrowia



PRAWA UCZNIA/SEUCHACZA ODBYWAJACEGO ZAJECIA
PRAKTYCZNE

§1

Uczen/stuchacz ma prawo do:

v

v

prawidtowo zorganizowanego procesu ksztafcenia zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowe;j

uzyskania informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizacji
podstawy programowe;j

informacji dotyczacej oceniania i zaliczania zaje¢ praktycznych (zgodnie z
zasadami WO)

obiektywnej i jawnej oceny
podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym

przedstawiania nauczycielowi lub innym pracownikom placéwki szkoleniowe;j
swoich probleméw wynikajacych z sytuacji zaistnialych na placowkach i
uzyskania od nich pomocy

ochrony wtasnego zdrowia (zgodnie z przepisami BHP)

korzystania ze sprzetu, materiatow, pomieszczen oraz $rodkéw dydaktycznych
podczas zaj¢¢ praktycznych

V' ochrony przed wszystkimi formami przemocy

poszanowania godnosci osobistej

swobodnego wyrazania mysli i przekonan §wiatopogladowych (jezeli nie narusza
tym dobra innych)

pomocy w rozwijaniu swoich zainteresowan

indywidualnego toku realizacji praktycznej nauki zawodu w przypadku:
% powrotu z urlopu macierzynskiego
% powrotu z urlopu zdrowotnego
¢ urazéw umozliwiajacych udzial w zajeciach teoretycznych, ale bedacych
p/wskazaniem do odbywania w tym czasie zaj¢¢ praktycznych

zwolnienia w ,,cze¢sci” lub w ,,catosci” z obowiazku realizacji praktycznej nauki
zawodu zgodnie z obowigzujacymi przepisami (dotyczy to stuchaczy Policealnej
Szkoty Stuzb Spotecznych i Medycznych dla Dorostych)



OBOWIAZKI UCZNIA/SEUCHACZA ODBYWAJACEGO
ZAJECIA PRAKTYCZNE

§2

Obowiazki ucznia/stuchacza:

v

na zajeciach praktycznych obowiazuje 100% frekwencja

nieobecnoséci na zajeciach praktycznych uczen/stuchacz zobowigzany jest
odpracowa¢ w terminie ustalonym przez kierownika szkolenia praktycznego w
porozumieniu z nauczycielem prowadzacym = zajgcia oraz  osobami
odpowiedzialnymi za szkolenie w placéwkach

uczen/stuchacz ma obowigzek odbywaé zajecia praktyczne w placéwkach
zgodnie z planem praktyk opracowanym przez kierownika szkolenia
praktycznego

przestrzegaC praw pacjenta i tajemnicy zawodowej

przestrzega¢ obowigzujacych regulaminéw i przepisow BHP w placowkach
szkoleniowych

ochrony wtasnego zdrowia
ubezpieczenia si¢ w terminie i wysokos$ci okres§lonej przez Centrum

przed odbywaniem zajeC praktycznych ma obowiazek zaszczepic si¢ przeciwko
zottaczce (WZW typu B) oraz posiadac¢ aktualne wyniki badan lekarskich

Brak w/w szczepien 1 aktualnej ksiazeczki zdrowia uniemozliwia
uczniowi/stuchaczowi realizacj¢ zaje¢ praktycznych

uczen/stuchacz nie moze opuszcza¢ placowki szkoleniowej samowolnie

uczniowi/stuchaczowi nie wolno bez zgody personelu placéwki zabiera¢ lekow,
materialu opatrunkowego, sprzetu medycznego itp.

ucznia/sluchacza obowigzuje bezwzgledny zakaz palenia papieroséw, picia
alkoholu, naduzywania lekéw, dopalaczy, narkotyzowania si¢

za przynoszone przez ucznia/stuchacza pieniadze lub przedmioty warto$ciowe
pozostawione w szatni, oddziale szkoleniowym lub innym miejscu na terenie
placéwki szkota nie ponosi odpowiedzialnosci

v' korzystania ze sprzetu i urzadzen tylko w obecnoéci osoby prowadzacej zajecia

ucznia/stuchacza obowiazuje na zajeciach petne umundurowanie, przestrzeganie
higieny osobistej i estetyki ubioru

uczefi/stuchacz ponosi pelna odpowiedzialno§¢ materialng za przejawy
wandalizmu i wynikajace 2z tego tytulu straty (na terenie szatni,
oddziatu/placéwki)



v’ uczen/stuchacz ma obowigzek znaé topografi¢ placéwki szkoleniowej, jego
wyposazenie, specyfike pracy oraz obowigzujaca dokumentacije

v’ przestrzegac zasad profilaktyki zakazen wewnatrzszpitalnych
przygotowac ,stanowisko pracy” (w zaleznosci od wykonywanego zadania)

v prowadzi¢ dziennik praktyk (spos6b prowadzenia dziennika praktyk okreéla
kierownik szkolenia praktycznego w porozumieniu z nauczycielami
prowadzacymi zajecia)

v bra¢ czynny udzial w edukacji zdrowotnej pacjentéw/klientéw i ich rodzin
poprzez uczenie wykonywania czynnosci rehabilitacyjnych, samopielegnacyjnych,
profilaktycznych oraz wykonywania niektérych badan diagnostycznych, testow,
zabiegow, sposobu przyjmowania lekéw, przygotowania positkéw dietetycznych

v’ Yagodzi¢ niepokéj i lgk w trudnych sytuacjach przezywanych przez
pacjenta/klienta

v’ doskonali¢ wtasne umiejetnosci i wiedz¢ oraz dazyé do rozwoju wlasnej
osobowosci

v wspoéluczestniczy¢ w procesie terapeutycznym z wszystkimi cztonkami zespotu:
% rozpoznaniu stanu bio-psycho-spotecznego pacjenta/klienta (wywiad,
obserwacja, analiza dokumentow)
* zaplanowaniu dziatan terapeutycznych (okresli¢ cel, potrzeby i metody
dziatania)
zrealizowaniu zaplanowanych dziatan

ocenie celowosci podjetych dziatan
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v informowanie pacjentéw/klientébw o wykonywanych u nich czynnosciach,
zabiegach, badaniach, stosowanej diecie, usprawnianiu

PRZEBIEG PRAKTYCZNE] NAUKI ZAWODU

1.Praktyczna nauka zawodu uczniow/stuchaczy organizowana jest przez Centrum

2.Praktyczna nauka zawodu organizowana jest w formie:
v’ zajeé praktycznych
v’ praktyki zawodowej

3.Zajecia praktyczne organizuje si¢ w celu opanowania przez uczniow/stuchaczy
umiejetnosci zawodowych niezbgdnych do podjecia pracy w danym zawodzie

4 Praktyki zawodowe organizuje si¢ dla ucznidéw/stuchaczy w celu zastosowania i
poglebienia zdobytej wiedzy i umiejetnosci zawodowych w rzeczywistych warunkach

pracy



5.Zajecia praktyczne i praktyki zawodowe organizuje si¢ w czasie trwania zajeé
dydaktyczno — wychowawczych

6.Praktyczna nauka zawodu moze by organizowana w systemie zmianowym

7.Wiedz¢ i umieje¢tnosci oraz kompetencje personalne i spofeczne nabywane przez
uczniéw/stuchaczy na zajeciach praktycznych i praktykach zawodowych oraz wymiar
godzin tych zajec¢ okresla program nauczania dla danego zawodu

8.Praktyczna nauka zawodu uczniéw/stuchaczy prowadzona jest indywidualnie lub w
grupach.

Liczba uczniéw/stuchaczy w grupie powinna umozliwi¢ realizacj¢ programu nauczania
dla danego zawodu, uwzgledni¢ specyfike zawodu, przepisy BHP, warunki lokalowe w
miejscu odbywania praktyk.

Podziatu uczniéw/stuchaczy na grupy dokonuje kierownik szkolenia praktycznego w
porozumieniu z dyrektorami/kierownikami podmiotow przyjmujacych
uczniéw/stuchaczy na praktyczng nauke zawodu

9.Umowe o praktyczng nauke zawodu zawiera Dyrektor Centrum z
dyrektorem/kierownikiem podmiotu przyjmujacego ucznidéw/stuchaczy na praktyczng
nauke zawodu.
Umowa okresla:
v nazwe i adres podmiotu przyjmujacego uczniéw/stuchaczy na praktyczna nauke
zawodu oraz miejsce jej odbywania
v' nazwe i adres szkoly kierujacej uczniéw/stuchaczy na praktyczna nauke zawodu
V' liste zawierajaca imiona i nazwiska uczniéw/stuchaczy odbywajacych praktyczna
nauke zawodu, z podziatem na grupy
forme praktycznej nauki zawodu tj. zaj¢cia praktyczne, praktyka zawodowa
terminy rozpocze¢cia i zakonczenia praktycznej nauki zawodu
dodatkowe ustalenia stron umowy zwigzane z odbywaniem praktycznej nauki
zawodu

ANANEN

10.Centrum kierujac uczniéw/stuchaczy na praktyczna nauke¢ zawodu:

v' nadzoruje realizacj¢ programu praktycznej nauki zawodu

v wspélpracuje z podmiotem przyjmujacym uczniéw/stuchaczy na praktycznag
nauke zawodu

v zapewnia ubezpieczenie uczniéw/stuchaczy od nastgpstw nieszcze$liwych
wypadkoéw, szczepienia przeciwko WZW typu B, badania sanitarno -
epidemiologiczne

v wyznacza do prowadzenia praktycznej nauki zawodu nauczyciela zatrudnionego
w Centrum lub opiekunéw praktycznej nauki zawodu wyznaczonych przez
podmiot przyjmujacy uczniéw/stuchaczy

11.Podmioty przyjmujace uczniéw/stuchaczy na praktyczna nauke zawodu:
zapewniaja warunki materialne do realizacji praktycznej nauki zawodu, w
szczegollnosci:
% stanowiska szkoleniowe wyposazone w niezbedny sprzet, materiaty,
dokumentacj¢, uwzgledniajace wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy
¢ pomieszczenia do przechowywania odziezy i obuwia oraz $srodkéw ochrony
indywidualnej
dostep do urzadzen higieniczno — sanitarnych oraz pomieszczen socjalno —
bytowych
srodki ochrony indywidualnej obowigzujace na danym stanowisku
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v’ zapoznaja uczniéw/stuchaczy z otrganizacja pracy, regulaminem pracy oraz
przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy

wspoélpracuja z Centrum

powiadamiaja Centrum o naruszeniu przez uczniow/stuchaczy regulaminu pracy
w przypadku braku nauczyciela z Centrum wyznaczaja opiekuna praktycznej
nauki zawodu, ktéry musi posiada¢ przygotowanie pedagogiczne (co najmniej
instruktora praktycznej nauki)

AN

12.Dyrektor Centrum moze zwolni¢ stuchacza Policealnej Szkoly Stuzb Spotecznych i
Medycznych dla Dorostych z obowigzku realizacji praktycznej nauki zawodu w ,,cz¢$ci”
lub w ,,cato$ci”:
v w ,calosci” jezeli przedtozy on:
% za$wiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie
w zawodzie w ktéorym si¢ ksztalci okresu co najmniej rownego okresowi
ksztatcenia przewidzianego dla danego zawodu lub
% uzyskane przed rozpocze¢ciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom
uzyskania tytulu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu
kwalifikacyjnego lub §wiadectwo réwnorzedne, w zawodzie, w ktéorym si¢
ksztalci lub dokument réwnorzedny wydany w innym panstwie
cztonkowskim Unii Europejskiej

v w czesci” jezeli przedtozy on:
% za$wiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie

w zawodzie w ktéorym si¢ ksztalci okresu co najmniej rownego okresowi
ksztatcenia przewidzianego dla danego zawodu lub

% uzyskane przed rozpocze¢ciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom
uzyskania tytulu zawodowego wydane po zdaniu egzaminu
kwalifikacyjnego lub §wiadectwo rownorzedne, w zawodzie, w ktéorym si¢
ksztalci lub dokument réwnorzedny wydany w innym panstwie
cztonkowskim Unii Europejskiej

% za$wiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w
zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci lub w zawodzie wchodzacym w zakres
zawodu, w ktorym si¢ ksztatci

13.W przypadku zwolnienia stuchacza w catosci lub w czg¢sci z obowigzku realizacji
praktycznej nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢
odpowiednio:

v zwolniona/y w cato$ci z praktycznej nauki zawodu”

v zwolniona/y w czg$ci z praktycznej nauki zawodu”

oraz podstawe prawng zwolnienia

14.Praktyki zawodowe prowadzone s3:
v pod kierunkiem nauczycieli Centrum lub
v' pod kierunkiem opiekunéw praktyk wyznaczonych przez dyrektora podmiotu
przyjmujacego uczniéw/stuchaczy na praktyke zawodowsy

Regulamin  wegnia/ stuchacza odbywajacego praktycina nanke zawodn zostal atwierdzony
Uchwatq Rady Centrum Nr 14 2017/2018 3 dnia 2 pagdziernika 2017 roku






